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Ministerio de Justicia y del Derecho
Superintendencia de Notariado y Registro

Republica de Colombia
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RESOLUCION No. DE

N14p32

"Por ta cual se prociaman ios representantes principales y suplentes de los empleados
ante el Comité de Convivencia Laboral"

EL SUPERINTENDENTE DE NOTARIADO Y REGISTRO

En Ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 13,
numerales 12 y 27 del Decreto 2163 de 2011, la Ley 1010 de 20086, y

CONSIDERANDO QUE:

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1010 de 20086, por medio de ia cual se adoptan
medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en
el marco de las relaciones de frabajo, esta Superintendencia creé el Comité de
Convivencia y Conciliacion Laboral, medianie Resolucién No. 3233 de mayo 31 de
2006, modificada por la Resolucién No. 6133 de septiembre 2 de 2008.

El Ministerio del Trabajo mediante la Resolucion No 652 del 30 de abril de 2012,
establecid la conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en
entidades pubiicas y empresas privadas y dictd otras disposiciones.

El referido Ministerio por Resclucion No 1356 de 18 de julio de 2012, modifico
parcialmente la Resolucion No 652 antes citada, en el sentido de que el Comité de
Convivencia Laboral estaria compuesto por dos (2) representantes del empleador y dos
(2) de los frabajadores con sus respectivos suplentes, a menos que de acuerdo con su
organizacion interna, optaran por designar un mayor numerc de representantes, los
cuales en todo caso serian iguales en ambas partes.

El pericdo de dos (2) afios del actual representante de los funcionarios ante el Comité
de Convivencia Laboral vence en el mes de diciembre de 2014. No obstanie de acuerdo
con el articulo 14 de la citada Resolucién No 1356 de 2012, las eniidades publicas y las
empresas privadas tendran hasta el 31 de diciembre de 2012, para implementar las
disposiciones contenidas en ese acto adminisirativo.

Por Resolucion No. 12804 de noviembre 14 de 2014, se convoco a la eleccion de los
representantes de los servidores piblicos ante dicho Comité, estableciéndose que las
elecciones se lievarian a cabo el 3 de diciembre del mismo ano.

Los resultados de los escrutinios generales, con ocasion de ias elecciones, fueron los
siguientes:
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No. NOMBRE CANDIDATO No. Votos
1 | LORENA DEL PILAR NEIRA CABRERA 221
2 LETICIA MARIA AGUDELO ZAPATA 69
3| RUBIELA MARINA DEL VALLE PUERTA | 57
4 |MARIA JENNIFER BARRIENTOS GRISALES 25
5 YOLVI EDILMA ROJAS ESPITIA 238
6 ANTONIO MIGUEL GALLO IBARRA 50
7 SHIRLEY ACEVEDO SANTANA 209

VOTOS ENBLANCO 127
VOTOS NULOS 12
TOTAL DEVOTOS 1008

Que de acuerdo con los anteriores resultados ios representantes principales ante el
Comité de Convivencia Laboral seran los dos (2) primeros funcionarios que obtuvieron
la primera y segunda votacion, y sus suplentes seran los dos (2) funcionarios que
sacaron la tercera y cuarta votacion respectivamente, asi:

PRINCIPALES |  SUPLENTES
YOLVI EDILMA ROJAS ESPITIA "SHIRLEY ACEVEDO SANTANA
Auxiliar Administrative 4044-14 Secretario Ejecutive 4210-15

Oficina de Registro de Instrumentos Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Chiguinquira Publicos de Cdcuta

LORENA DEL PILAR NEIRA LETICIA MARIA AGUDELO ZAPATA
CABRERA Profesicnal Universitario 2044-02
Profesional Universitario 2044-10 Oficina de Reqgistro de Instrumentos
Direccion Administrativa 1 PPublicos de Medellin Sur

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Proclamar como representantes principales y suplentes de los
empleados de la Superintendencia de Notariado y Registro ante el Comité de
Convivencia Laboral, a los siguientes funcionarios:

PRINCIPALES ~ SUPLENTES
YOLVI EDILMA ROJAS ESPITIA |  SHIRLEY ACEVEDO SANTANA
Auxiliar Administrativo 4044-14 Secretario Ejecutive 4210-15
Oficina de Registro de instrumentos Oficina de Reqgistro de Instrumentos Pablicos
Pdblicos de Chiquinquira - deCucuta
LORENA DEL PILAR NEIRA CABRERA LEPT K;"A.MA'?'UA AGUDELO ZAPATA
Profesional Universitario 2044-10 Ofici rdo erjton_a vaersnarlo 2044-02. .
Direccion Administrativa icina de Registro de ln'strurnentos Publicos
g _____de Medellin Sur
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ARTICULO SEGUNDO: E! periodo de los miembros del Comité de Convivencia

Laboral, sera de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de expedicion del presente
acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Los funcionarios suplentes sesionaran Unica y exclusivamente
ante fas faltas temporales o definitivas de los miembros principales, esto es, la
funcionaria de Shirley Acevedo Santana en reemplazo de la funcionaria Yolvi Edilma
Rojas Espitia y la funcionaria Leticia Maria Agudelo Zapata en reemplazo de la
funcionaria Lorena del Pilar Neira Cabrera.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a

M101C

El. SUPERINTENDENTE DE NOTARIADO
Y REGISTRO

\)C@G?QXXMLU(

JORGE ENRIQUE VELEZ GARCIA

Gy

Aprobo Maicos Jaher Parra Qviedo - Jefe Oficina Asesora Juridica

Reviso:  Liliana Fernandez Muioz - Directora Administrativa xg’}k‘ -
Hernan Castellanos Ramirez - Coordinador Grupao de Desarrolls Humane

Proyecld  Edith Pulecio - Profesionat Grupo de Desarmoiio Flumang EF
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