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CIRCULAR No. 4 8 0
DE: SUPERINTENDENTE DE NOTARIADO Y REGISTRO
PARA: SERVIDORES PUBLICOS SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO NIVEL
CENTRAL

FECHA: MARZODE2014 | 8 MAR N4

ASUNTO: ANALISIS DEL CLIMA LABORAL DE LA ENTIDAD

Apreciados (as) Servidores (as) Publicos:

Con el propdsito de conocer la percepcion que tienen los funcionarios de las diferentes
dependencias de la Superintendencia de Notariado y Registro y asi mismo, tomar acciones para
el mejoramiento del ambiente laboral dentro de la entidad, les informo que la empresa
PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS realizara una encuesta a los funcionarios del Nivel Central
a partir del préximo 18 de marzo de 2014 teniendo en cuenta el cronograma anexo.

Por lo anterior, solicito su colaboracién para realizar el diligenciamiento oportuno vy veraz a las
preguntas que se realizan en dicho cuestionario.

%RGE ENRIQUE VELEZ GARCIA »

SUPERINTENDENTE DE NOTARIADO Y REGISTRO

Aprobé: Marfa Victoria Alvarez Builes. Asesora del Despachoy, / .
Revisd: Hernan Castellanos Ramirez. Coordinador Grupo Desarrollo Human%
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CLIMA ORGANIZACIONAL

UBICACION

FECHA ENCUESTA
4to piso Nivel Central 25/03/2014
3er Piso Nivel Central 26/03/14y 27/03/14
2do Piso Nivel Central 28/03/14 y 31/03/14
ler Piso Nivel Central 1/04/14 y 2/04/14
Casa Tierras 03/04/2014

Edificio Blanco piso 12 y 13

04/04/2014
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