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CIRCULAR N" 81

DEL: SUPERINTENDENTE DE NOTARIADO Y REGISTRO

PARA: FUNCIONARIOS DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO.

ASUNTO: AVANCE EN EL PROCESO DE REESTRUCTURACiÓN DE LA
SUPERINTENDENCIA

FECHA 12 DE FEBRERO DE 2012

En desarrollo del Plan de Trabajo de la Universidad Nacional de Colombia, con miras a
la elaboración del Estudio Técnico requerido para la realización de la reestructuración
de la Superintendencia de Notariado y Registro, los dias 7 y 8 de febrero de 2012, se
llevó a cabo el Seminario de Inducción del equipo de trabajo de dicha institución, con la
participación de los Directivos de nuestra Entidad, en la cual se presentaron los
Macroprocesos y Procesos que ejecutan cada una de las dependencias del nivel central
y las Oficinas de Registro de Instrumentos Públicos.

Los responsables de los procesos presentaron sus expectativas frente al proceso de
reestructuración, las cuales se resumen a continuación:
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51 años_
Garantizando la guarda de la fe pública en
Colombia

• Fortalecimiento de la planta de personal asignada a cada dependencia.
• Incremento en la escala salarial de la planta de personal.
• Asignación de personal según el perfil y las competencias que demanda cada

proceso.
• Enfatizar el Modelo de Procesos frente al Funcional.
• Incluir en la planta de personal a quienes en la actualidad desarrollan contratos

de prestación de servicios en la SNR
• Asignar en las ORIPs un asesor juridico
• Eliminar la duplicidad de funciones entre dependencias.
• Mejora de los procesos y procedimientos de la Entidad.
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• Equipos interdisciplinarios en las áreas misionales,
• Tecnología de punta para desarrollar las diferentes actividades.
• Cultura de servicio al ciudadano en todos y cada uno de los funcionarios,
• Espacios físicos acordes al servicio y a las necesidades del personal.

!,'.'

libellOd y O,den

Superintendencia de Notariado y Registro
Ministerio del Interior y de Justicia
Repubtica de Colombia

Prosp~dad
parai.toClos

..~:,"'-

,
"

•
I

En el presente mes el equipo de trabajo de la UNAL se encuentra entrevístando a los
Superintendentes Delegados, al Jefe de la Oficina Asesora de Planeación y la
Secretaría General, con el fin de determinar la problemática que se presenta con la
estructura y planta de personal actual, así como la visión de las áreas neurálgicas de la
Entidad en el proceso emprendido.

Cordial saludo,

-~~~
JORGE ENRIQUE VÉLEZ GARCíA

Aprobó: Maria Emma Orozco Espinosa-Secretaria General J.é
Proyectó: Sara Bolagay Zambrano-Coordinadora Grupo d1e~~tructuración de la SNRSBO
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