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Superintendencia d. Notariado y Registro
f,~inis:e"ode J,.,i<:;ia y del Derec~o
Repub'ic. do Colomoia

CIRCULAR 2.9 1

Prosperidad
para todos

PARA: Registradores de Instrumentos Públicos del País .VIGIAS OCUPACIONALES de
las Oficinas de Registro de InstlUmentos Públicos de. AbeJorral, Caucasia,
Fredonia, Jerico, Santa Barbara. Sonson, Titiribi. Amal!i. Cañasgordas. Frontino,
Ituango, Puerto 8errio, Santa Rosa de Osos. Santo Domingo, Segovia. Urrao,
Yolombo, Símili. Chiquinquira, Duitama, Garagoa. Guateque, Miraflores. Puerto
Boyaca, RamiriqUl. Santa Rosa de Viterbo, Soata, Socha. Aguadas. Allserma, la
Dorada, Manzanares, Neira ,Pacara Pensil~ania. Salamina, San Vicente del
Caguan, Guapi, Palia-el bordo, Puerto Tejada, Silvia, Chimichagua, Ayapel,
Cerete. Chinu, Choconta, La Palma, Agua de Dios, Islmina, Nuqui. Garzón. La
plata. Urrao, El Banco, Fundación, Sitio Nuevo, Barbacoas, La Cruz, Samaniego,
Cachira, Chinacota. Convención, Salazar de las Palmas. Filandia Apia, Belen de
Umbria, Santuario, Barichara. Charala, Concepción Contratación, Malaga, Puente
Nacional, San Andres. San Vicente de Chucuri, Velez, Zapatoca, San Marcos
Since, Armero, Cajamarca, Chaparral. Fresno, El Guama, Llbano y Purificacion

DEL: Superintendente de Notariado y Registro

ASUNTO' Cumplimiento del Programa de Salud Ocupacional

FECHA: t'2..de mayo de 2012

Respetados(as) Registradores(as)

Para darle cumplimiento a la Resolución 1016 de marzo 31 de 1989. del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social y de Salud hoy MlIlisterio de la Protección Social en el cual se reglamenta
la organización, funcionamienlo y forma de los programas de salud ocupacional que deben
desarrollar los patronos o empleadores.
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Mln'sterio de Jo'!:cla j ael Derecho
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Prosperidad
para todos

Adjunto a la presente los siguientes documentos de Requisito de Ley de Salud Ocupacional
para que los adecúen de acuerdo a cada una de las Oficinas a su cargo Documento del
Programa de Salud Ocupacional. documento del Plan de Emergencias, la Resolución 590 de
27 de enero de 2010 de la Superintendencia de Notariado y Registro en la cual se adopta el
Programa de Salud Ocupacional y se establece el Plan de Actividades de Salud Ocupacional
de la Superintendencia de Notariado y Registro y de las Oficinas de Registro de Instrumentos
Públicos vigencia 2010-2012 como apoyo para la implementación de actividades de salud
ocupacional, folletos (¿Qué hacer en caso de una emergencia?, Slress laboral, Orden Aseo y
Limpieza, Tips ergonómicos, para guia y divulgación que ayudaran a minimizar los riesgos a
que pueden estar expuestos los trabajadores

las inquietudes que tengan pueden hacerla por los correos institUCionales
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Agradezco su gentil disposición para el desarrollo de estas acciones
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JORGE ENRIQUE VELEZ GARC1A
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